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श्रम और रोजगार मंत्रालय 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 20 जून , 2007 
सा . का. नि , 439( अ ). - केन्द्रीय सरकार , कर्मचारी राज्य बीमा 
अधिनियम , 1948, ( 1948 का 34 ) की धारा 95 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , कर्मचारी राज्य बीमा निगम के साथ विचार - विमर्श . 
करने के पश्चात् कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 में 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित प्रारूप नियम उक्त धारा की 
उप - धारा ( 1 ) द्वारा यथा अपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की सूचना के 
लिए प्रकाशित करने का प्रस्ताव करती है जिनकी उससे प्रभावित होने 

की संभावना है तथा एतद्द्वारा नोटिस दिया जाता है कि उक्त प्रारूप 
नियमों पर शासकीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख के 45 
( पैंतालीस ) दिन के बाद विचार किया जाएगा । 

1. उक्त प्रारूप नियमों के संबंध में ऊपर निर्धारित अवधि के 
अंदर-किसी व्यक्ति से कोई आपत्ति अथवा सुझाव प्राप्त होने पर 
केन्द्रीय सरकार उन पर विचार करेगी । 

2. आपत्तियाँ तथा सुझाव श्री एस. डी. जेवियर , अवर सचिव , 
श्रम और रोजगार मंत्रालय , श्रम शक्ति भवन , रफी मार्ग , 
नई दिल्ली - 110 001 को भेजे जाएँ । 

प्रारूप नियम 
____ 3. ये नियम कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) ( द्वितीय 
संशोधन ), नियम, 2007 कहलाएंगे । 

4. कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 में : 
( क ) नियम 59 में दो हजार और पाँच सौ रुपये शब्दों को 

तीन हजार रूपये शब्दों से प्रतिस्थापित किया 

जाएगा । 
( ख ) नियम 55 के उप -नियम ( 2 ) में " प्रसुविधा कालावधि 

के दौरान मानक प्रसुविधा दर " शब्दों के बाद “ से बीस 
प्रतिशत अधिक " शब्द जोड़े जाएंगे । 


( ग ) नियम 57 के उप- नियम ( 3 ) के खण्ड ( क ) , 

( ख ) ( i) और ( ख )( ii ) और नियम 58 के उप - नियम 
( 2 ) के खण्ड ( क ) , ( ख ) (i ) और ( ख ) ( ii ) में 
" चालीस प्रतिशत " शब्दों को “ पचास प्रतिशत " शब्दों 
से प्रतिस्थापित किया जाएगा । 
_ [ सं. एस - 38025/ 26 / 2007- एसएस -1 ] 

गुरजोत कौर , संयुक्त सचिव 
पाद टिप्पणी : मुख्य नियम भारत के राजपत्र , भाग II , खंड 3 , 

उप - खंड (i ) में भारत सरकार , श्रम मंत्रालय की 
अधिसूचना संख्या का . नि . आ. 212, दिनांक 
22 - 6 - 1950 द्वारा प्रकाशित किए गए थे तथा तदुपरान्त 

निम्नलिखित अधिसूचनाओं द्वारा संशोधित किए गए : 
1. सा. का. नि . संख्या 80 , दिनांक 9 -1 -1960 
2. सा. का .नि. संख्या 1200 , दिनांक 27 -9 - 1960 
3. सा. का. नि. संख्या 594 , दिनांक 29 - 3 -1963 
4. सा . का . नि . संख्या 240 , दिनांक 6 - 2 - 1964 
5. सा . का. नि . संख्या 1834 , दिनांक 18 - 12 - 1964 
6. सा . का. नि . संख्या 474 , दिनांक 19 - 3 -1965 
7. सा . का.नि. संख्या 1082 , दिनांक 29 -6 - 1966 
8. सा . का. नि . संख्या 545 , दिनांक 14 - 4 - 1967 
9. सा . का. नि . संख्या 500 , दिनांक 6 - 3 - 1968 
10 . सा . का.नि. संख्या 677 , दिनांक 29- 3 -1968 
11. सा . का. नि . संख्या 1106 , दिनांक 22 -5 - 1968 
. 12. सा . का .नि . संख्या 2113 , दिनांक 28 - 11 - 1968 

13. सा. का . नि . संख्या 306 , दिनांक 7 - 3 -1974 

14. सा. का. नि . संख्या 1122 ,दिनांक 1 - 10 -1974 
___ 15 . सा . का. नि . संख्या 56, दिनांक 23 -12 -1976 
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16. 17. 067.ft. FTCHI 60, faith 5- 1- 1982 
17 . FI. l.ft. FQT Į29 , f 9 -2 - 1987 
18. F1.87F . HCH 199 , fq .1 , 6 - 3 - 1990 
19. HI. . . HICHT 76 ,fi 22 - 1 - 1991 
20.: HI. T.F . HC91 368 , foaiah 27- 3 - 1992 
21. FI.FI.FI. HON 522 , fania 16 - 11- 1996 
22. # 1.Cn . f . HOY 582 ,( 37 ) fahiak 23 - 12 - 1996 
23 . hl. . ft. H CH 225, ferich 21-4 - 1997 
24. Fl. .fa. Fien 226 ,fliek 22 –4 – 1997 
25. 71.97. 7. TOUT 185 , farish 1 -9 - 1998 
26 . Inf. Hou 129 , fetion 29 - 3 - 2000 
27 . TIT. F77.f . FC 210 , FEST 27- 3 - 2001 
28. FTI. FI. . HTCH 28, FGH10 2 -1 - 2004 
29. HIFT. FT . HCH 172 ( 37), fagie 4 - 3 - 2004 
30. HT. If . He 316 , fim 18 -9 - 2004 
31. th. fa FTET 322( 37) , FGH14 17-5 - 2005 

32 . 4 .57.ff. F12 591( 37) , FGHIC , 22 - 9 - 2006 
MINISTRY OF LAPOUR AND EMPLOYMENT 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 20th June, 2007 
G . S.R . 439 ( E ). - - The following draft Rules further to 
amend the Employees State Insurance ( Central) Rules, 1950 
which the Central Government, after consulting the 
Employees State Insurance Corporation , proposes to make 
in exercise of the powers conferred by Section 95 of the 
Employees Insurance Act , 1948 ( 34 .of 1948 ), is hereby 
published as required by Sub - section (1) of the said Section 
for information ofall persons likely to be affected thereby 
and notice is hereby given that the said draft Rules will be 
taken into consideration after 45 ( forty five ) days from the 
date ofpublication in the OfficialGazette . 

1. Any objection or suggestion , which may be 
received from any person in respect of the said draft Rules 
within the period specified above, will be considered by 
the Central Government. 

2 . The objections and suggestionsmay be addressed 
to Shri S . D . Xavier, Under Secretary , Ministry of Labour 
and Employment, Shram Shakti Bhawan , Rafi Marg , New 
Delhi- 110001. 

DRAFT RULES : 
3. Tliese Rules may be called the Employees State 
Insurance (Central) ( 2nd Amendment) Rules, 2007 . 

4 . In the Employees State Insurance (Central) Rules , 
1950 : 

(a ) in Rule 59 , the words “ two thousand and five 

hundred rupees” shall be substituted by the 
words " three thousand rupees” . 


(b ) In sub -rule (2 ) of Rule 55 the words " twenty per 

cent more than ” shall be added between the 
words “ benefit period shall be " and " the 

standard benefit rate " . 
(c) In clause (a ), (b ) (i) and (b ) ( ii ) of sub -rule ( 3) of 

Rule 57 and clause (a ), (b ) (i) and (b ) ( ii ) of sub 
rule (2 ) of Rule 58 , the words " forty per cent" 
shall be substituted by the word " fifty per cent” . 

No. S -38025 /26 /2007 - SS -I ] 

GURJOT KAUR , Jt. Secy . 
Foot Note : The principal rules were published in theGazette 

of India , Part II, Section 3, Sub - section (1) vide 
Government of India , Ministry of Labour 
Notification No. S .R .O . 212 , dated 22 -6 - 1950 
and subsequently amended by the following 

notifications : 
1. G . S. R . No. 80 , dated 9 - 1- 1960 
2. G .S.R .No. 1200, dated 27-9 - 1960 
3. G . S .R No. 594 , dated 29 -3 - 1963 
4. G .S .R . No. 240, dated 6 - 2 -1964 
5. G .S.R . No . 1834 , dated 18 -12- 1964 
6 . G .S .R .No. 474 , dated 19 -3 - 1965 
7. G . S.R . No. 1082 , dated 29 -6 - 1966 
8 . G .S .R . No. 545 , dated 14 -4 - 1967 
9. G .S.R . No. 500 , dated 6 -3 - 1968 
10 . G .S .R . No. 677 , dated 29 -3 - 1968 
11. G . S .R . No . 1106 , dated 22 - 5 - 1968 
12 . G .S .R .No. 2113 , dated 28 - 11 - 1968 
13 . G . S. R . No . 306 , dated 7 - 3 - 1974 
14 . G .S.R . No .1122 ,dated 1- 10 - 1974 
15 . G . S .R . No . 56 , dated 23 - 12 - 1976 
16 . G .S .R . No .60 , dated 5 -1- 1982 
17 . G .S. R . No. 129 , dated 9 -2 - 1987 
18 . G .S .R . No . 199 , dated 6 -3 -1990 
19. G .S .R . No. 76 , dated 22 - 1 -1991 
20 . G .S .R . No. 368 . dated 27 -3 - 1992 
21. G .S.R . No . 522 ,dated 16 - 11 -1996 
22. G .S.R .No. 582([:), dated 23 - 12 - 1996 
23. G .S .R .No. 225 , dated 21-4 - 1997 
24 . G .S .R .No. 226 , dated 22 -4 - 1997 
25. G .S .R . No. 185 , dated 1- 9 - 1998 
26 . G .S.R .No. 129, dated 29 -3 -2000 
27 . G .S .R . No. 210 , dated 27 -3 -2001 
28. G .S.R .No. 28 ,dated 2 - 1-2004 
29 . G .S .R . No. 172 ( E ), dated 4 - 3 - 2004 
30 . G .S . R . No. 316 , dated 18 - 9- 2004 
31. G .S.R .No. 322(E ),dated 17-5 -2005 
32 . G .S.R . No.591 (E ),dated 22 -9-2006 
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